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UCHWALA NR XI11/109/2024
RADY MIEJSKIEJ W POLANCU

z dnia 17 grudnia 2024 r.

w sprawie Regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine¢ Polaniec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 1465 ze zm."), art. 49 ust. 2 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 986) Rada Miejska w Potancu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin okre$lajacy kryteria itryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagréd za osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Potaniec, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1) Uchwata Nr XXXVII/242/12 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 13 grudnia 2012r. w sprawie ustalenia
regulaminu okre$lajacego kryteria itryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd za
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze iopiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Miasto i Gmine Potaniec (Dz. Urz. Wojewoddztwa Swictokrzyskiego
z2012r. poz. 4013),

2) Uchwala Nr VII/47/2015 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 26 marca 2015r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr
XXXVII/242/12 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 13 grudnia 2012r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego kryteria itryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréod za osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze iopiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec (Dz. Urz. Wojewédztwa Swietokrzyskiego z2015r.
poz. 1141),

3) Uchwata Nr XXXIV/211/2020 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 14 pazdziernika 2020r. w sprawie zmiany
uchwaly Nr XXXVII/242/12 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 13 grudnia 2012r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego kryteria itryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod za
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze iopiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Miasto i Gmine Potaniec (Dz. Urz. Wojewddztwa Swietokrzyskiego
z 2020r. poz. 3675).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Potaniec.

D zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2024r. poz. 1572
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§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej

Malgorzata Walenciak
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Zatacznik do uchwaty Nr XI11/109/2024
Rady Miegjskiej w Potancu
z dnia 17 grudnia 2024 r.

Regulamin okreSlajacy kryteria i tryb przyznawania nagrdd ze specjalnego funduszu nagréd za

osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Polaniec

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin okresla kryteria itryb przyznawania nagréod ze specjalnego funduszu nagrod za
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze iopiekuncze dla nauczycieli, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoty, sposob podziatu srodkéw na Nagrody Burmistrza i Nagrody Dyrektorow.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gming Potaniec.

3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumieé szkotg, przedszkole, zespdt placowek oswiatowych prowadzone przez
Gming Potaniec,

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wicedyrektorow, wychowawcéw oraz innych
pracownikow pedagogicznych, zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 1,

3) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka przedszkola,

4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec,

5) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Gminy Potaniec,

6) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt 1,
7) Urzgdzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Potancu,

8) specjalnym  funduszu nagréd - nalezy przez to rozumie¢ fundusz utworzony zgodnie
z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela,

9) nagrodzie Burmistrza - nalezy przez to rozumie¢ nagrod¢ organu prowadzacego, zwang dalej Nagroda
Burmistrza,

10) nagrodzie Dyrektora - nalezy przez to rozumie¢ Nagrode Dyrektora, o ktérym mowa w pkt 6,
11) nagrodzie - nalezy przez to rozumie¢ Nagrod¢ Burmistrza oraz Nagrode Dyrektora.

Rozdzial I1.
Podzial sSrodkow

§ 2. Srodki w ramach specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-
wychowawcze, dzieli si¢ w nastgpujacy sposob:

1) 45 % $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Burmistrza,
2) 55 % srodkéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora.

Rozdzial I11.
Kryteria przyznawania nagréd

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrdéd majg charakter uznaniowy i przyznawane sg nauczycielom
za szczegblne osiggnigcia w pracy dydaktyczno-wychowawcze] i opiekunczej, wtym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty.
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2. Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

§ 4. 1. Kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli i dyrektorow:
1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:

a) osigganie wysokich wynikdéw w nauczaniu, potwierdzonych w egzaminach przeprowadzanych przez
okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowania autorskich programow i publikacji,

c) osigganie wysokich wynikoéw w nauczaniu, potwierdzonych zakwalifikowaniem uczniow do udzialu
w konkursach, zawodach, turniejach, festiwalach, olimpiadach przedmiotowych na szczeblu
wojewodzkim, ogdlnopolskim, miedzynarodowym,

d) posiadanie udokumentowanych osiggni¢¢ w pracy zuczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
problemy w nauce,

e) przygotowywanie i wzorowa organizacja uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych,
f) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych,
g) organizowanie konkurséw szkolnych i migdzyszkolnych,

h) uzyskiwanie wysokich efektow wychowawczych, niezaleznie od predyspozycji dydaktyczno-
wychowawczych powierzonego zespotu klasowego, polegajacych na diagnozowaniu problemow
wychowawczych dzieci 1 mtodziezy, integrowaniu grupy, pobudzaniu aktywnos$ci spolecznej uczniow,
rozwijaniu indywidualnych, pozytywnych cech uczniow,

i) ksztattowanie i wychowywanie dzieci i mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny iszacunku dla kazdego
czlowieka,

2) w zakresie pracy opiekunczej za:

a) zapewnienie pomocy 1iopieki uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub Zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub niedostosowanych spotecznie,

b) efektywne prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
wsrdd dzieci mtodziezy, w szczegodlnosci palenia tytoniu, alkoholizmu i narkomantii,

c) efektywne organizowanie wspoélpracy szkoly zinstytucjami, jednostkami organizacyjnymi,
stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej
1 niedostosowania spotecznego dzieci i mlodziezy,

d) organizowanie udziatu rodzicow w zyciu szkoty, rozwijanie formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami,

€) zaangazowanie si¢ W rozwigzywanie problemow ucznidéw wymagajacych szczegolnej pomocy ze strony
szkoty,

f) sprawowanie opieki nad organizacjami szkolnymi, wtym efektywny udzial w stowarzyszeniach
pracujacych na rzecz dzieci i mtodziezy,

3) w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote za:

a) podejmowanie dzialan profilaktycznych ukierunkowanych na radzenie sobie przez uczniow w sytuacjach
trudnych i konfliktowych,

b) przeciwdziatanie przemocy wsroéd uczniow,

c) podejmowanie przedsiewzig¢ przygotowujacych ucznidow do bezpiecznego korzystania zruchu
drogowego i réznych form rekreacji oraz udzielania pierwszej pomocy,

4) w zakresie dziatalnosci statutowej szkoty za:
a) prowadzenie lekcji lub zaje¢ otwartych dla innych nauczycieli,

b) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela, w tym prowadzenie opieki mentora, opiekuna stazu,
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c¢) prawidtowe prowadzenie nadzoru pedagogicznego,

d) sprawowanie funkcji opiekuna samorzadu szkolnego lub inna wazng dla szkoty funkcje przewidziana
w statucie szkoty,

e) prawidtowg organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

f) wskazywanie inicjatywy i skuteczno$ci na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych lub
innej pomocy rzeczowej dla szkoty,

g) dbanie o pozytywny wizerunek szkoty w §rodowisku lokalnym, w tym podejmowanie dziatania na rzecz
promocji szkoty w srodowisku zewnetrznym,

h) podejmowanie dziatania na rzecz integracji szkoty ze §rodowiskiem lokalnym,

i) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole przez stawianie odpowiednich wymagan
nauczycielom iuczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoly oraz umiejetne ksztattowanie
stosunkow miedzyludzkich w szkole,

j) promowanie szkolty w Srodowisku i kreowanie jej pozytywnego wizerunku poprzez efektywny udziat
w pracach réznych instytucji oraz dziatalno$ci organizacji spotecznych,

k) wdrazanie efektywnych form wspotpracy zlokalnym $rodowiskiem w zakresie wspierania pracy
dydaktyczno-wychowawczej szkoty i roznych form pomocy szkole,

1) opieka nad wolontariatem uczniowskim.

2. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spemia co najmniej 12 kryteriow,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, pkt 2, pkt 3 1 pkt 4.

3. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana nauczycielowi, a takze dyrektorowi, ktory spetnia co najmniej
15 kryteriow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, pkt 2, pkt 3 i pkt 4.

Rozdzial IV.
Tryb zglaszania kandydatéow do nagrody

§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora moga wystepowac:
1) Rada Pedagogiczna,
2) organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli.

2. Po rozpatrzeniu wnioskow ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje dyrektor w ramach
posiadanych $rodkow w specjalnym funduszu nagrod.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza moga wystgpowac:

1) w przypadku nauczyciela:
a) dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli.
2) w przypadku dyrektora:
a) Sekretarz,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli.
4. Kandydaci do nagrod, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 lit. a podlegaja zaopiniowaniu przez Radg
Pedagogiczna.

5. Po rozpatrzeniu wnioskéw ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Burmistrz w ramach
posiadanych $rodkéw w specjalnym funduszu nagrod.

6. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 3 nalezy sktada¢ w terminach:
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1) do dnia 15 wrze$nia kazdego roku, w przypadku nagrod wreczanych z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
2) na 14 dni przed innym waznym wydarzeniem o charakterze o$wiatowym.
7. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 11 ust. 3 nalezy sktada¢ odpowiednio:
1) o nagrode Burmistrza - do sekretariatu Urzedu,
2) o nagrod¢ Dyrektora - do sekretariatu szkoty.
8. Wniosek o przyznanie nagrody powinien zawiera¢ nastgpujace dane kandydata do nagrody:
1) imi¢ i nazwisko,
2) date urodzenia,
3) wyksztaltcenie, staz pracy w szkole,
4) nazwe szkoty, w ktorej jest zatrudniony,
5) stanowisko, przedmiot nauczany,
6) otrzymane dotychczas nagrody,

7) uzasadnienie uzasadniajgce spetnianie kryteriow okreslonych w § 4 niniejszego regulaminu, osiggane przez
kandydata do nagrody w okresie od daty otrzymania ostatniej nagrody,

8) adnotacj¢ o zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej z podaniem daty protokolu z posiedzenia Rady
Pedagogicznej - dotyczy wnioskow, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 lit.a,

9) date i podpis wnioskodawcy.

Rozdzial V.
Tryb przyznawania nagréd

§ 6. 1. Nagrody moga by¢ przyznawane w kazdym czasie w ciggu roku szkolnego z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) innych waznych wydarzen o charakterze o§wiatowym.
2. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 2 ust.1 pkt 1 - Burmistrz,
2) ze srodkow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 - Dyrektor.
3. Burmistrz moze z wlasnej inicjatywy przyznaé¢ nagrode nauczycielowi, po zasiggnig¢ciu opinii Dyrektora.
4. Burmistrz moze z wtasnej inicjatywy przyzna¢ nagrode¢ Dyrektorowi.
5. Dyrektor moze z wlasnej inicjatywy przyznac¢ nagrode¢ nauczycielowi.
6. W przypadkach wymienionych w ust. 3, ust. 4 i ust. 5 nie ma obowigzku sktadania wniosku.
7. Fakt przyznania nagrody potwierdza si¢ okolicznosciowym dyplomem.

Rozdziat VI.
Przepisy koncowe

§ 7. 1. Niniejszy regulamin zostat zaopiniowany przez zwiazki zawodowe.

2. Regulamin zostanie podany do wiadomosci nauczycieli w sposdb zwyczajowo przyjety w danej szkole
przez jej dyrektora.
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