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Poz. 2963

UCHWALA NR LVII1/290/22
RADY GMINY RYTWIANY

z dnia 29 sierpnia 2022 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagniecia w
zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w jednostkach o§wiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Rytwiany

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22022 1. poz.559 zpdzn. zm.) oraz art.49 ust. 1 pkt 1iust. 2 wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1762 zpézn zm.) Rada Gminy Rytwiany
uchwala, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumieé, szkote, przedszkole lub zespdt szkolno-przedszkolny lub zespot
placowek o$wiatowych, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Rytwiany;

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w jednostce o$wiatowej, o ktorej mowa w pkt 1.

§ 2. W budzecie Gminy Rytwiany tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych
nauczycieli, z przeznaczeniem na nagrody Wojta Gminy Rytwiany, zwane dalej Nagroda Wojta oraz na
nagrody dyrektorow szkot, zwane dalej Nagroda Dyrektora.

§ 3. 1. Ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli, o ktébrym mowa w § 2 przeznacza si¢:
1) 30% - na nagrody Wojta Gminy Rytwiany;
2) 70% - na nagrody dyrektorow szkol.

2. Wysokos¢ Nagrody Wojta ustalana jest corocznie, z zastrzezeniem iz nie moze by¢ nizsza od stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela kontraktowego z tytutem zawodowym magistra i przygotowaniem
pedagogicznym wedhug tabeli zaszeregowania obowigzujace;j

w dniu 31 grudnia roku budzetowego poprzedzajacego rok budzetowy, w ktérym nagroda jest
przyznawana.

3. Wysokos$¢ Nagrody Dyrektora ustalana jest przez dyrektorow szkoét i nie moze by¢ nizsza niz 20% i nie
moze by¢ wyzsza niz 80% Nagrody Wojta.

§ 4. 1. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ réwniez przyznawane z okazji istotnych wydarzen
w zyciu szkoly oraz innych waznych okazji o charakterze oswiatowym.
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3. Nagrody dla nauczycieli majg charakter uznaniowy.
4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

5. Nagroda W¢jta moze by¢ przyznana nauczycielowi/dyrektorowi posiadajagcemu wyrdzniajacg ocene
pracy, otrzymang w ciagu ostatnich 5 lat bezposrednio przed datg ztozenia wniosku.

6. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi posiadajacemu co najmniej bardzo dobrg oceng
pracy, otrzymang w ciggu ostatnich 5 lat bezposrednio przed datg ztozenia wniosku albo pozytywng oceng
dorobku zawodowego uzyskang w okresie roku bezposrednio przed datg ztozenia wniosku.

7. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢ w jego
aktach osobowych.

Rozdzial 2.
Kryteria przyznawania nagrod

§ 5. 1. Nauczyciel moze otrzymac nagrod¢ za wyrdzniajace wyniki w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz realizacj¢ innych statutowych zadan szkoty, to jest za:

1) wysoka jako$¢ realizowanego procesu nauczania potwierdzong wynikami klasyfikacji oraz egzaminow
zewngtrznych;

2) osigganie przez uczniéw sukcesoOw w olimpiadach, konkursach 1iturniejach oraz innych formach
wspotzawodnictwa, co najmniej na szczeblu powiatowym;

3) udokumentowane osiggni¢cia w pracy zuczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zwlaszcza
majacymi trudnosci w nauce lub z uczniami uzdolnionymi;

4) efektywne podejmowanie dziatan nowatorskich w zakresie nauczania, wychowania

i opieki, stosowanie metodyki nowoczesnego nauczania opartego na aktywno$ci ucznidow, wdrazanie
innowacji, eksperymentow pedagogicznych, programow autorskich

1 publikacji oraz upowszechnianie wlasnych do§wiadczen pedagogicznych;
5) efektywne dziatania w zakresie rozwigzywania trudnych probleméw wychowawczych;

6) zaangazowanie w realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefnstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole;

7) organizowanie wspotpracy szkoty z instytucjami i organizacjami oraz rodzicami
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego uczniow;

8) szczegblne zaangazowanie w prace na rzecz szkoly poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, udzielanie
uczniom konsultacji indywidualnych/zbiorowych (np. dorazne zajgcia wyrownawcze), a takze udzielanie
pomocy w przygotowywaniu do egzaminéw, konkurséw  przedmiotowych iinnych  form
wspotzawodnictwa;

9) wzorowe organizowanie/wspotorganizowanie uroczystosci szkolnych;

10) wzorowe organizowanie/wspotorganizowanie imprez o charakterze wychowawczym, kulturalnym lub
rekreacyjno-sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly iplanem pracy
szkoty;

11) zaangazowanie w dzialania na rzecz budowania spoteczenstwa obywatelskiego, w tym opieke nad
samorzadem uczniowskim i wolontariatem;

12) szczegblne zaangazowanie we wspotprace z rodzicami, aktywizowanie ich do udziatu w zyciu szkoty;
13) aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, efektywng pomoc

w adaptacji zawodowe] nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie, dbato$¢ o wlasny rozwoj zawodowy
oraz podnoszenie kwalifikacji, majace wptyw na poziom pracy szkoty;

14) szczegblne zaangazowanie w przygotowanie, realizacje lub koordynowanie realizacji projektow
edukacyjnych;
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15) aktywne promowanie szkoly w srodowisku lokalnym ikrajowym oraz kreowanie jej pozytywnego
wizerunku.

2. Nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, moze otrzymaé nagrode Wojta za:
1) osiggnigcia wymienione w ust. 1
i
2) wymierne efekty w zakresie kierowania szkota, to jest za:

a) szczegblng dbatos¢ o rozwdj szkoty, wysoka jakos¢ ksztalcenia, wychowania i opieki, wyrdzniajaca
organizacj¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego, wdrazanie skutecznych rozwigzan zapewniajacych
sprawne funkcjonowanie szkoty,

b) podejmowanie  efektywnej  dziatalnosci  innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorstwa
pedagogicznego, rozwijanie oferty edukacyjnej szkoty na rzecz zwickszania atrakcyjnosci ksztatcenia,
wychowania i opieki,

¢) podejmowanie kompleksowych dzialan majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, w tym
przyjaznych warunkow nauki oraz zaje¢ pozalekcyjnych,

d) dbatos¢ o rozwdj zawodowy nauczycieli i podnoszenie ich kwalifikacji zgodnie z potrzebami szkoty,
przekladajace si¢ na podniesienie jakos$ci pracy,

e) szczegblne zaangazowanie w realizacje¢ projektow edukacyjnych, w tym z wykorzystaniem technologii
informacyjno— komunikacyjnych (TIK),

f) bardzo dobra wspolprace ze $rodowiskiem lokalnym, partnerami spolecznymi, instytucjami
1 organizacjami pozarzadowymi,

g) efektywna wspolprace zinnymi szkotami iplacowkami o$wiatowymi, atakze  z instytucjami
i organizacjami dzialajacymi na rzecz rozwoju os$wiaty, przekladajaca si¢ na rozszerzenie oferty
edukacyjnej szkoty,

h) bardzo dobre gospodarowanie $rodkami budzetowymi, a takze inicjowanie i skuteczne pozyskiwanie
srodkéw pozabudzetowych na rzecz szkotly,

i) szczeg6lna dbalo$¢ o mienie szkoty, poprawe jej estetyki oraz komfortu pracy ucznidw inauczycieli,
a takze o wzbogacanie jej bazy dydaktyczne;j.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej 3 kryteria okreslone
w ust. 1.

4. Nagroda Wéjta moze by¢ przyznana:
1) nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej 6 kryteriow okreslonych w ust. 1;

2) dyrektorowi szkoly, ktory spelnia co najmniej 3 kryteria okre$lone w ust. 1 oraz 4 kryteria okreslone
w ust. 2 pkt 2.

Rozdzial 3.
Tryb skladania wnioskow

§ 6. 1. Wnioski o przyznanie Nagrody Wojta dla nauczycieli sktada dyrektor szkoly, w ktorej zatrudniony
jest nauczyciel.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Wojta dla nauczycieli moze sktada¢ zakladowa (migdzyzaktadowa)
organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli, dzialajaca w szkole, w ktorej jest zatrudniony nauczyciel.

3. Wojt Gminy Rytwiany z wlasnej inicjatywy moze przyzna¢ nagrode nauczycielowi spetniajagcemu
kryteria, o ktérych mowa w § 4 ust. 4 i ust. 5 oraz w § 5 ust. 1. Przepiséw § 6 i §7 nie stosuje sig.

4. Wnioski o przyznanie dyrektorowi szkoly Nagrody Wojta moze sktadac:

1) zaktadowa (migdzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa zrzeszajaca nauczycieli, dziatajagca w szkole,
w ktorej jest zatrudniony dyrektor,

2) rada pedagogiczna dziatajagca w szkole, w ktorej jest zatrudniony dyrektor.
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5. W¢jt Gminy Rytwiany moze przyzna¢ nagrode dyrektorowi szkoty spelniajgcemu kryteria,
o ktéorych mowa w§ 4ust.4iust. Soraz w§ Sust. 1iust.2zwlasnej inicjatywy. Przepisow § 61§7
nie stosuje si¢.

6. Dyrektorzy szkot przyznaja nauczycielom spetniajagcym kryteria, ktorych mowa w § 4 ust. 4 i ust. 5 oraz
w § 5 ust. 1 nagrody z wlasnej inicjatywy lub na wniosek rady pedagogicznej, lub na wniosek zaktadowe;j
(miedzyzaktadowej) organizacji zwigzkowe] zrzeszajacej nauczycieli, dziatajacej w szkole, w ktorej jest
zatrudniony nauczyciel.

§ 7. 1. Wnioski o przyznanie nagrody Wojta sklada si¢ w sekretariacie Urzedu Gminy
w Rytwianach w terminie:
1) do 15 wrzesénia danego roku - w przypadku nagrdod z okazji Dnia Edukacji Narodowej;
2) na miesigc przed terminem wregczenia nagrody - w pozostatych przypadkach.
2. Wniosek ztozony po terminach okreslonych w ust. 1 nie podlega rozpatrzeniu.
3. Wz6r wniosku o przyznanie okres$li w drodze zarzadzenia Wojt Gminy.

Rozdzial 4.
Tryb przyznawania nagroéd

§ 8. 1. Wnioski o przyznanie Nagrody Wojta opiniuje komisja, powotywana corocznie przez Wojta Gminy
Rytwiany.

2. W sktad komisji wchodzi:
1) trzech przedstawicieli Wojta Gminy Rytwiany;

2) po jednym przedstawicielu zakltadowych (migdzyzakladowych) organizacji zwigzkowych zrzeszajacych
nauczycieli, obejmujacych swym zakresem dziatania jednostki o§wiatowe Gminy Rytwiany;

3) po jednym przedstawicielu rad pedagogicznych.

3. Komisja opiniuje wnioski w drodze glosowania, zwykta wickszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej
2/3 swojego sktadu.

4. Zaopiniowane wnioski, wraz z protokotem z posiedzenia, sg przedktadane Wojtowi Gminy Rytwiany do
zatwierdzenia.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 9. Traci moc uchwata nr XXV/132/2004 Rady Gminy Rytwiany z dnia 27 pazdziernika 2004 r.
w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrdd ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli za
osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rytwiany.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Gwizdowski
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