
UCHWAŁA NR XXXIV/263/2013
RADY GMINY GÓRNO

z dnia 25 kwietnia 2013 r.

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze zatrudnionych 

w placówkach oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Górno.

Na podstawie Na podstawie z art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w związku z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. 
Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.674 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 
z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 
Rada Gminy Górno uchwala, co następuje : 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w placówkach oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Górno obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela do wysokości określonej w tabeli : 

L.p. Stanowisko kierownicze Zniżka 
godzin 

Tygodniowy obowiązkowy wymiar 
godzin

1. Dyrektor Zespołu Szkolno – 
Przedszkolnego 

5 do 12 oddziałów 13 5

2. Dyrektor Zespołu Szkół 9 – 16 oddziałów 13 5
3. Dyrektor Zespołu Szkół 17 i więcej 

oddziałów 
15 3

4. Dyrektor Szkoły Podstawowej 5 – 12 oddziałów 10 8
5. Wicedyrektor 12 – 16 oddziałów 9 9
6. Wicedyrektor 17 i więcej 

oddziałów 
12 7

§ 2. Nauczyciele, którym powierzono stanowiska kierownicze, mogą być zobowiązani do odpłatnej pracy 
w godzinach ponadwymiarowych zgodnie posiadaną specjalnością w wymiarze nie przekraczającym 
6 godzin tygodniowo, chyba, że z planów nauczania przedmiotu wynika potrzeba realizacji większej liczby godzin. 

§ 3. W przypadku, gdy warunki funkcjonowania kierowanej jednostki wymagają znacznego zwiększenia zadań 
dyrektora lub w innych uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek dyrektor może być zwolniony z realizacji 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

§ 4. Wymiar zajęć ustalonych zgodnie z § 1 uchwały dotyczy również nauczycieli zajmujących stanowiska 
kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska – od pierwszego dnia miesiąca w którym 
powierzono im zastępstwo. 

§ 5. Traci moc Uchwała Nr XIV/94/2004 Rady Gminy w Górnie z dnia 18 marca 2004r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach prowadzonych przez gminę. 

§ 6. Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Wójtowi Gminy Górno. 
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§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni, od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Świętokrzyskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2013r. 

 

Przewodniczący Rady Gminy 
Górno

Władysław Kowalczyk
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) w art. 
42 ust. 6 i 7 pkt 2 zobowiązuje organ prowadzący szkołę do określenia w drodze uchwały: 

1) zasad udzielania i rozmiaru obniżek dyrektora i wicedyrektora placówek oświatowych, 

2) zwolnień od obowiązku realizacji zajęć tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami 
lub wychowankami albo na ich rzecz, nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć, 

3) wprowadzeniu tygodniowego wymiaru obniżki godzin (zamiast określenia dotychczasowej liczby godzin, 
które powinien nauczyciel zrealizować w obniżonym tygodniowym wymiarze, określono liczbę udzielonej 
obniżki godzin), 

Nowelizacja Karty Nauczyciela wykreśliła wymóg opiniowania uchwały przez organ sprawujący nadzór 
pedagogiczny.
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